MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION CENTRO DE REHABILITACION INCLUSIVA - DCRI
COORDINACION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA

Libertad y Orden MARZO 2021
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacion Valor en Pesos
— TOTAL APR. - %EIEC
Identificacion Presupuestal K
p —— apRNCIAL | o T e | APRVIGENTE | o APR. cop APR. DISPONIBLE| COMPROMISO |  OBLIGACION PAGOS GEaeC | sEsEC OBLI
SuB SOR
TIPO ‘ cTA ‘ U8 ‘ 0BJ ‘ ORD ‘ e ‘ Rec ‘ S P — 1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4-5) 7 8 9 10=@m) | 11=@3)
A | o1| o1 o1 |oor SALARIO 4.807.000.000 | 4.807.000000 4.807.000.000 | 1026184478 1026.184.478|  1.026.184.478 21% 21%
A |01 | 01 [ o1 |ooi]001| 10 | CSF_|SUELDOBASICO 2.513.042.000 1 2513042000 2.513.042.000 - 628.518.263 628.518.263 628.518.263 25% 25%)
A |01 ] 0l | o1 |0o1]004] 10 | CSF_|SUBSIDIO DE ALIMENTACION 54.612.000 - 54.612.000 54.612.000 - 13.675.997 13.675.997 13.675.997 25% 25%)
A |01 | 01 [ 01 [001]005] 10 | CSF__|AUXILIO DE TRANSPORTE 12.043.000 - 12.043.000 12.043.000 - 4.754.946 4.754.946 4.754.946 30% 30%)
A |01 ] 0L | o1 |ool]006] 10 | CSF_|PRIMA DE SERVICIO 215.782.000 - 215.782.000 215.782.000 - - - - 0% 0%
A |or | o | o oo |oo7| 10 | csp |BORIFICACIONPORSERVICIOS 82.509.000 - 82.509.000 82.509.000 - 15.859.945 15.850.945 15.859.945 19% 19%
A 01| 01 [ 01 |001]009] 10 | CSF_|PRIMA DE NAVIDAD 433.902.000 - 433.902.000 433,902,000 - - - - 0% 0%
A |01 ] 01 [ 01 |001]010] 10 | CSF__|PRIMA DE VACACIONES 165.867.000 - 165.867.000 165.867.000 - 29.000.844 29.009.844 29.000.844 7% 7%
A |01 ] 01 [ 01 [002]001] 10 | CSF__|COMISION DE ESTUDIOS 5.356.000 - 5.356.000 5.356.000 - - - - 0% 0%
A |01 ] 01 [ 01 |002]002] 10 | CSF__|PRIMA DE ACTIVIDAD 1.302.614.000 | 1.302.614.000 1.302.614.000 - 329.782.340 329.782.340 329.782.340 25% 25%)
A o1 |or|o1|oo2|o02| 10| cse [BENEFICIOSALOSEMPLEADOSA 10.779.000 . 10.779.000 10.779.000 ; 2.823.102 2.823.102 2.823.102 26% 26%)
LARGO PLAZO
A | o1 o1 o2 CON IRUBUCIONES INHERENTES A LA 1.392.000.000 | 1.392.000000 1.392.000.000 ; 333.364.815 333.364.815 333.364.815 24% 24%
A | o1 | o1 o2 |oo 10 | csp  |fPORTES A LASEGURIDAD SOCIALEN 324.946.000 - 324.946.000 324.946.000 - 84.310.000 84.310.000 84.310.000 26% 26%)
A o1 | ot o2 oo 10 | csp |fPORTESALASEGURIDADSOCIALEN 230.280.000 . 230.280.000 230.280.000 ; 50.795.400 50.795.400 50.795.400 26% 26%)
A o1 o1 | o2 oo3 10 | CSF_|AUXILIO DE CESANTIAS 466.998.000 - 466,998,000 466,998,000 - 101.054.656 101.054.656 101.054.656 22% 22%)
A | o1 | o1 o2 | oo 10 | csp  |APORTES ACAIASDE COMPENSACION 53.500.000 - 53.500.000 53.500.000 - 13.696.900 13.696.900 13.696.900 26% 26%)
APORTES GENERALES AL SISTEMA DE N
A |oi| ot o2 oos 10 | csp |APORTES CENERALES 14.146.000 . 14.146.000 14.146.000 ; 3.578.200 3.578.200 3.578.200 25% 25%)
A o1 | oL | o2 |06 10 | CSF__|APORTES AL ICBF 79.926.000 - 79.926.000 79.926,000 - 20.548.200 20.548.200 20.548.200 26% 26%)
A o1 [ oL [ 02 | oo 10 | CSF__|APORTES ALSENA 13.373.000 - 13.373.000 13.373.000 - 3.438.900 3.438.900 3.438.900 26% 26%
A o1 | o1 | 02 [ 008 10 | CSF__|APORTES A LAESAP 13.373.000 - 13.373.000 13.373.000 - 3.438.900 3.438.900 3.438.900 26% 26%
APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E - ) y 5
A | o1 | o1 o2 |00 10 | CsF | s 26.689.000 26.689.000 26.689.000 6.861.700 6.861.700 6.861.700 26% 26%)
SUBSIDIO DE VIVIENDA FUERZAS N
A o |or]| o2 om0 10 | csp |SIBSIOI0 DT VIVIERS 168.769.000 - 168.769.000 168.769.000 - 36.641.959 36.641.959 36.641.959 22% 229%
REMUNERACIONES NO 3
A | o1|o1]| 03 B e R CTOR SALARIAL 993.000.000 - 993.000.000 993.000.000 - 230.354.321 230.354.321 230.354.321 23%) 23%
A | o1 | 01 | 03 [ 001 001] 10 | CSF_|VACACIONES 122.480.000 - 122.480,000 122.480,000 - 37576275 37576.275 37576275 31% 3%
A |01 | 0L ] 03 | 001|002 10 | CSF__|INDEMNIZACION POR VACACIONES 4.857.000 - 4.857.000 4.857.000 - - - - 0% 0%
. 1 a1 11 e 1 1 SR ey i : R oA : ru o ru o B
A o1 | o1 [ 03007 10 | CSF__|PRIMA DE DIRECCION 47.296.000 : 47.296.000 47.296.000 : 10.953.288 10.953.288 10.953.288 23% 23%)
A o1 o1 0306 10 | CSF__|PRIMA DE COORDINACION 11.316.000 - 11.316.000 11.316.000 - 2.235.173 2.235.173 2.235.173 20% 20%)
A o1 | ot 03|02 10 | csF igm@?:’%o” POR SEGURO DE VIDA 16.063.000 - 16.063.000 16.063.000 . 3.774.720 3.774.720 3.774.720 23% 23%)
A o1 | 01| 03 |0%0 10 | CSF_|BONIFICACION DE DIRECCION 25.798.000 - 25.798.000 25.798.000 - - - - 0% 0%
OTROS GASTOS DE PERSONAL -
A o1 |or| o 10 | CSF  |DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO 0% 0%
DGPPN
Total| 01 |GASTOS DE PERSONAL 7.192.000.000 | 7.192.000000 7.192.000.000 |  1589.903614] 1589903614 1589903614 20% 229
A | o2 o1 ADQUISICION DE ACTIVOS NO 200.000.000 - 200.000.000 107.639.577 92.360.423 107.639.577 38.439.577 38.439.577 54% 199
FINANCIEROS
A |02 | o1 | o1 |oos 10 | CSF  |OTROS ACTIVOS FIOS 200.000.000 - 200.000.000 107.639.577 92.360.423 107.639.577 38.430.577 38.430.577 54% 19%
A |02 02 ﬁg%ﬁg'sc'ONEs DIFERENTES DE 5.500.000.000 - 5.500.000.000 3.846.342.383 1.653.657.617 3.144.364.975 033.758.473 830.883.741 57%) 179
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS ¥
N - - - 0y 0/
A |02 | 02| o1 |o02 CsF [P e e 31.500.000 31,500,000 30.000.000 1.500.000 17.923.826 57% 0%
OTROS BIENES TRANSPORTABLES
\ o o
A |02 |02 o1 |o03 sk | e L aneroRIAaLES 168.120.000 (10.000.000) 158.120.000 46.063.881 112.056.119 32.500.000 283.271 200.739 21% 0%
A |02 | 02| o1 oo csF  |PRODUCTOS METALICOS Y PAQUETES 3.000.000 10.000.000 13.000.000 10.000.000 3.000.000 10.000.000 - - 7% 0%
DE SOFTWARE
A |02 |02 02 |o0s CSF  |SERVICIOS DE CONSTRUCCION 70.000.000 . 70.000.000 ] 70.000.000 - - - 0% 0%




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECCION CENTRO DE REHABILITACION INCLUSIVA - DCRI
COORDINACION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

EJECUCION PRESUPUESTAL VIGENCIA

Libertad y Orden MARZO 2021
Unidad Ejecutora : 150113
Fuente: Sistema SIIF Nacién Valor en Pesos
Identificacion Presupuestal — apRNCIAL | o T e | APRVIGENTE | o APR. cop APR. DISPONIBLE| COMPROMISO |  OBLIGACION PAGOS HEEC | sEIECOBLI
TIPO | CTA (S::i 0BJ | ORD Z(B)S Rec | cIs 1 2 3=(1+2) 4 5 6= (3-4-5) 7 8 9 10=73) | 11=(83)
A | 02| 02| 02 | o006 CSF  |oEnYICI0S DE ALOMMIENT O 904.099.000 - 904.099.000 509.598.752 304.500.248 128.073.220 90.278.427 65.351.737 14% 10%)
A | 02| 02| 02 |o007 OSF [ e oo 222.746.000 16.800.000 239.546.000 236.538.345 3.007.655 219.084.249 219.084.249 150.753.864 91% 91%)
A | 02| 02| 02 |o08 Sk o OS TRESTD0S ALAS 3.516.972.000 (16.800.000) 3.500.172.000 2.704.885.641 795286350 2681990516 588.898.108 588.898.108 77% 17%)
A | 02| 02| 02|00 CSF | O P i COMUNIDAD, 543.563.000 - 543.563.000 179.255.764 364.307.236 51.281.406 31.702.660 22.158.535 9% 6%
A |02 | 02|02 |ow0 CsF \C%AJI';g?\‘DE LOS FUNCIONARIOS EN 40.000.000 - 40.000.000 40.000.000 - 3511758 3511.758 3511758 9% 9%
Total| 02 |ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS 5.700.000.000 | 5700.000000 3.953.981.960 1746018040  3.252.004552 972.198.051 869.323.319 57% 17
A | 03| o0s| 02 |on2 CSF | o o e 14.500.000 . 14.500.000 14.500.000 ] 132.462 132.462 132.462 19% 19
Total| 03 14.500.000 y 14,500,000 14,500,000 y 132.462 132.462 132.462 19 1
A |08 | o1 10 | CSF |IMPUESTOS 1.000.000 . 1.000.000 ] 1.000.000 ] ] ] 0% 0%
Total| 08 |GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA 1.000.000 y 1,000,000 - 1.000.000 § ] § 0% o
Total | A |FUNCIONAMIENTO ‘ ‘ ‘ 12.907.500.000 | 12.907.500.000 11.160.481.960 1747.018040|  4.842.040.628|  2562234.127|  2.450.359.395 38% 209




